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Continuando ¢ / br'_mlca a finales de
- Prevencion c ' les, yviendo la necesidad de elaborar un
material ase para determinados se S, Se han
r .
elaborado Ste caso, dedicada a [falleres de
reparacion iculos.

10 2000 en
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En Castilla-La Mancha el tejic : o forman en ayo
~ . .
parte pequenas y medianas empresa e en ocasiones no disponen de la
) suficiente pa a poder aplicare implantar, después de realizada

de Riesgos, un Plan de Prevencion.

boracion de estas Guias, la
tilla-La Mancha, CECAM, pr
0 de trabajadores, una herra
e sera de gran utilidad como
stentes en. Prevencion de-
ra de las deficiencias que fuer

“medio de estas Guia los riesgos ma
recuentes en los sectores tratado eria, talleres, eftc.), sie
“ principal objetivo la planificacion de las actividades preventivas partie
del analisis de las condiciones de trabajo y la Evaluacion Inicial de Riesgos[
Los riesgos mas comunes, en principio propuestos, pueden ver#e

ados con otro'f‘eseﬁtes en el lugar de trabajo, y que pueden no
o contemplados.
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preventiva en el sistema de gestion de la empresa. Para ello, es es a

mformacron formacion, partICIpaCIon de los trabajadores y organizacion
i ) Z I/dad con la seg urldad yla salud.
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[ 1' idea bastante aproxim "
. instalaciones, etc., que p
perd/das pueden ser tanto da

e ]

que en este sector son mas comunes !q!e
pueden afectar - Sa dad de los trabajadores, ocasiona S

lesiones der . ﬂ ]
\ iugerl%\iqtm ord'enadamente los
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(1] Haga una lista de
principales que realizan.

Tamb/en debera a
decir, sensibilidad
menores).

peligros a los que podrian verse expuestos los trabajadores.
| #

Para cada peligro sé'ha creado una ficha, estando ordenadas pc
B, C, etc.), entendiendo que es posible que no todos los peligra
expuestos los trabajadores estén recogidos, pero si los que |
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Siguiendo con las fichas, sefiale ahora las accio ne _:; eventivas ya
s y las que atin estén por llevar a 3 .a-':.
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PELIGROS Y RIESGOS
a los que pueden estar expuestos los trabajadores
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Fecha de la revision Responsable de la revision

A.- ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Adquirir maquinas y herramientas seguras que

SRR S dispongan de marcado CE

neumatcos
- Seguir las instrucciones de seguridad indicadas en las
Equipo para el equilibrado de - instrucciones de uso facilitadas por el fabricante

d
S - Utilizar dispositivos de proteccion que obliguen al uso

Equipo de aspiracion de simultaneo de las dos manos

humos u - Emplear equipos de proteccion colectiva como

resguardas fijos y mdviles
Banco de potencia de rodillos W , o
- Comprobar el buen estado de uso de los dispositivos

de seguridad (resguardos, dobles mandos, cubiertas)

- Instalar dispositivos de parada de emergencia y/o
dispositivos de consignacion

- Asegurar la desconexion de la maquina antes del
comienzo de estos trabajos

- Vestir ropa adecuada a las tareas a realizar: cefidas al
cuerpo, con mangas y perneras ajustadas...

- Recogerse el pelo, en caso de que el trabajador lo
tenga largo

il m oA v
Fecha de la revision Responsable de la revision

B.- CAIDAS A DISTINTO NIVEL

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar
Foso - Senalizar zonas peligrosas que puedan originar caidas

Escaleras | - Disponer una tapa que permita el cierre del foso cuando
no se use

Altillos o zonas de

trabajo elevadas - Instalar barandillas en bordes, escaleras y aberturas del
suelo que impidan caidas en zonas a distinto nivel

: : ) |
- Colocar sistemas de bloqueo de los vehiculos, asi como
calzos I

- Mantener el suelo libre de obstaculos y de derrames de 4
liquidos (refrigerantes, liquidos de frenos, aceites, grasas)
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Fecha de la revision Responsable de la revision

C.- CAIDAS AL MISMO NIVEL

- —

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

Suelos resbaladizos o con | - Eliminar desperdicios, papeles, polvo, virutas, restos de
elementos sueltos pintura... que puedan originar caidas

Obstaculos en zonas - Eliminar los objetos que no sean necesarios en las
de circulacion y accesos tareas, tales como envases usados, herramientas, etc.

lluminacién deficiente . - Establecer una clasificacion ordenada de materiales,

herramientas, envases, etc., y almacenarlos siguiendo
Suelos no uniformes criterios ldgicos, es decir, cada cosa en su sitio y un sitio
0 con pequefias aberturas para cada cosa

Uso de calzado inadecuado - Senalizar los obstaculos que no puedan ser eliminados

- lluminar adecuadamente las vias de acceso,
circulacién y paso

S \ ——

Fecha de la revision Responsable de la revision

D.- CORTES O GOLPES con objetos o herramientas

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Instruir en el correcto uso de herramientas
- Ordenar adecuadamente las herramientas manuales

Elevadores

Gruas - Utilizar carros, cajas o bolsas para el traslado de
herramientas y piezas

Gatos - Evitar la acumulacion de restos, virutas, recortes,
materiales de desecho, clavos, herramientas...

- Adquirir maquinas y herramientas seguras que dispongan
de marcado CE e instrucciones de uso en castellano

- Utilizar dispositivos de proteccion que obliguen al uso
simultaneo de las dos manos

- Comprobar el buen estado de uso de los dispositivos de
seguridad colectiva (resguardos fijos y/o mdviles, dobles
mandos, cubiertas)

| .
d
- Impedir el acceso al punto peligroso mediante el empleo de / \
dispositivos de seguridad {

- Asegurar la desconexion de la maquina antes del comienzo I

Cilindros hidraulicos

de los trabajos de mantenimiento y limpieza
- Emplear equipos de proteccion individual







Fecha de la revision Responsable de la revision

L

E.- CONTACTOS ELECTRICOS
——-3'. e = = g — - =

Ca ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar
- |
— Instalacion eléctrica - No realizar trabajos en instalaciones eléctricas sin tener
la formacion y autorizacion adecuada
Maquinas portatiles
- Instalar puesta a tierra en toda la instalacion eléctrica
Lamparas portatiles
- Utilizar tensiones de seguridad o separacion de
Equipos circuitos en lamparas portatiles que seran de doble
aislamiento y proteccién contra el agua

- Proteger los cuadros generales mediante la instalacién
de interruptores diferenciales por sectores

- Proteger la instalacion eléctrica montando con
proteccion antideflagrantes en cuadros, conductores e
interruptores

- Realizar revisiones periddicas de la instalacion

- Sefalizaciéon adecuada de Riesgo eléctrico
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Fecha de la revision

ORIGEN DEL PELIGRO

Maquina fijas
y portatiles

Ventiladores
Extractores

Golpes por herramientas

y 4
'

Fecha de la revision

ORIGEN DEL PELIGRO

Contacto con superficies
calientes en trabajos de :
- Soldadura
- Calentamiento

Elementos metalicos
del vehiculo

Instalaciones
de secado

F.- RUIDO

ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Informar a los trabajadores de los riesgos derivados de
la exposicion al ruido

- Adquirir maquinas teniendo presente los niveles de
ruido que originan

- Aislar convenientemente las fuentes de ruido

- Emplear materiales de revestimiento en paredes y
techos cercanos a maquinas para que absorban el ruido

- Situar las instalaciones de ventilacién y extraccion lo
mas alejadamente posible de los trabajadores

- Programar un mantenimiento periédico de las
maquinas (limpieza, lubricacién de partes moviles, etc.) y
herramientas

- Evitar o reducir la exposicion de trabajadores al ruido
en zonas de exposicion elevada

- Sefalizar las zonas expuestas a ruido

Responsable de la revision

G.- QUEMADURAS

ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Aislar térmicamente las superficies calientes de los
equipos

- Hacer uso de los Equipos de Proteccion Individual

- Sefalizar adecuadamente las zonas sensibles de
producir quemaduras

Responsable de la revision
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- - Fecha de la revision Responsable de la revision

ORIGEN DEL PELIGRO
Operaciones de soldadura

Equipos con emision
de radiaciones

E .

H.- RADIACIONES

ACCIONES PREVENTIVAS a considerar
- Hacer uso de los Equipos de Proteccion Individual

N
- Informar a los trabajadores de los riesgos derivados del
uso de equipos o instalaciones que emiten radiaciones

- Aislar convenientemente los equipos y realzar las
comprobaciones periédicas que exige la normativa
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Fecha de la revision ! Responsable de la revision

I.- SUSTANCIAS QUIMICAS

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

Pinturas y barnices B | - Utilizar productos cuyas propiedades sean menos
: . nocivas
Disolventes y catalizadores
- Exigir al fabricante las fichas de datos de seguridad de
los productos en castellano

- Establecer normas y procedimientos de trabajo que
afecten a:
Manipulacion, protecciones colectivas e
individuales, forma de almacenamiento,
higiene y limpieza

- Disponer soluciones alternativas para evitar el contacto
directo con las sustancias quimicas (homogeneizadores,
mezcladores, etc.)

- No mezclar sustancias incompatibles, respetando las
fichas de seguridad e instrucciones que debe haber
facilitado el fabricante

- Proporcionar los equipos de proteccion individual de
acuerdo a las fichas de seguridad y prescripciones de
uso de éstos

- Evitar la respiracion de vapores organicos nocivos

- Instalar sistemas de extraccion localizada de vapores,
polvos, nieblas, humos y particulas en suspension

- Favorecer la buena ventilacion natural de los locales

- En caso de ser insuficiente la proteccion colectiva
adoptada, se utilizaran equipos de proteccion individual
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Fecha de la revision Responsable de la revision

J.- INCENDIO y EXPLOSION

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar |

Sopletes | - Limitar la cantidad de materias inflamables tanto en los
almacenamientos como en el lugar de trabajo
Liquidos y gases inflamables W
« - Delimitar como sectores de incendio independientes las
Presencia de focos de ignicion (1 zonas destinadas a almacenamiento de las de trabajo
(chispas, cigarrillos, etc.) |
'; - La instalacion eléctrica debera ser antideflagrante
Compresor de aire |
- Prohibicion de fumar en zonas con riesgo de incendio
Acumulacién de gases
en fosos, depositos, - Realizar las pruebas y revisiones periddicas de
tuberias, ambiente, etc acuerdo a un programa de mantenimiento
preestablecido

- Revisar y mantener adecuadamente la instalaciéon
eléctrica

- Senfalizar las vias y salidas de emergencia y comprobar
periddicamente que estan libres de obstaculos

: : : |
- Colocar extintores de incendio adecuados a la clase de
fuego

- Realizar un mantenimiento periédico de instalaciones y
medios de extincion de incendios

- Realizar simulacros periddicos de evacuacion







Fecha de la revision

- _ L
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ORIGEN DEL PELIGRO
Levantamiento de cargas
En posiciones dificiles:

Muy doblado

Inclinado

Brazos en alto

Espacios estrechos

Fecha de la revision

Responsable de la revision

K.- Manipulaciéon manual de CARGAS

- — -

ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Formar e informar a los trabajadores sobre la correcta
manipulaciéon manual de cargas

- Utilizar medios de transporte o equipos de elevacion
EIIEIES

- Respetar la cargas maximas segun sexo y edad
- Posibilitar el cambio de posturas
- Levantar cargas ayudandose de otra persona

- Transportar y levantar pesos intentando mantenerlos
pegados al cuerpo

s R,

Responsable de la revision

L. - CONDICIONES MEDIOAMBIENTALES

ORIGEN DEL PELIGRO

Demasiado calor en
ellugar de trabajo

Trabajadores expuestos
acorrientes de aire

Demasiado frio

Ambiente
demasiado seco

Exposicion a radiacion

ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

- Llevar a cabo una regulacion adecuada de la
temperatura

- Mantener la humedad del local en valores aceptables

- Evitar situar puestos de trabajo en zonas con corrientes
de aire

- Instalar sistemas de ventilacion forzada
- Proporcionar ropa de proteccion adecuada
- Establecer un sistema de pausas para trabajos que |

necesitan grandes esfuerzos o continuados y sometidos I
a la influencia del calor




r’!ﬁs
"\ |

&
Vv

1
j >
. &
COMENTA Y ANOTACIONES
- r

C



L L F
1\ + AR

Fecha de la revision Responsable de la revision

M.- ESTRES

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

Jornada laboral - Adaptar la carga fisica y mental a la capacidad del
excesiva trabajador

Trabajo a destajo - Realizar una planificacion del trabajo acorde con la
realidad, previendo imprevistos

Programacion de

trabajos no adecuada - Realizar la seleccion del personal de acuerdo a la
actividad que van a desempefar

Cualificacion inadecuada
- Compensar prolongaciones de jornada con descansos
adicionales

Fecha de la revision Responsable de la revision

N.- Relaciones entre los trabajadores
O — - - T

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

Indefinicién de las - Delimitar la tarea correspondiente a actividades afines

tareas arealizar por

los trabajadores | - Evitar solapamientos de tareas marcando prioridades en
las tareas arealizar

No coordinar las tareas
- Motivar de forma adecuada a los trabajadores

- Cortar el desarrollo de conductas competitivas entre los
trabajadores
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Fecha de la revision Responsable de la revision

N.- CONDUCTAS PERSONALES ante los riesgos

ORIGEN DEL PELIGRO ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

No recibir una - Formar e informar a los trabajadores de los riesgos a
informacion adecuada los que pueden estar expuestos en funcion de las tareas
en prevencion de que realizan

riesgos laborales

No utilizar métodos
de trabajo seguro

No utilizar medios
de proteccion

R S S

L]
Fecha de la revision i Responsable de la revision
e

O.- EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

ORIGEN DEL PELIGRO I ACCIONES PREVENTIVAS a considerar

Utilizaciéon de Equipos de - Formar e informar a los trabajadores sobre el uso y |

Proteccion Individual (EPIs) mantenimiento correcto de los equipos de proteccion

no adecuados a los riesgos individual |

correspondientes a la l

actividad | - Adoptar los EPIs correctos y adecuados a cada riesgo
|y en numero suficiente

No disponer de las

instrucciones para el correcto - Revisar periédicamente el estado y funcionamiento de

uso de los EPIs | los equipos de Proteccion

Ausencia de sefalizacion - Informar de los riesgos asociados a un mal uso de EPlIs j
obligatoria en zonas o |

puestos de trabajo donde |
es necesario el usode EPIs M |

EPIs de uso no personal ] |
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‘ 'qo lll. Tabla de valoracidén de los riesgos
en los distintos puestos de trabajo

2- a"u.decidl uales son las ones que mas
or puestos de trabajo, en funcion del valor

: 2 2ra € ‘otar el valor obtenido, resultado de
aplicar el racion suge en la pagina 17. El or estara
comprendidc : %y 4 M.

S

Debera también destacar partic es abajadores, si las hubiera,
e fi:vm-w res _especialr ente sensibles debido a las caracteristicas
o Q)

Esta tab
urgentemente

estado biolégico conocido, incluidos aq S que tengan
ituacion de discapacidad fisica, psiquica 0 ,sensorial, asi co
y maternidad. .

tra

alorar para cada puesto de r#)
TO por o entre objetos
nto niv ,\’ *}':-
smo nivel B T
5OLPES con objetos o herramientas
ONTACTOS ELECTRICOS
UIDO
©® -QUEMADURAS
(@ -RADIACIONES -
@ -SUSTANCIAS QUIMICAS a
@ -INCENDIO y EXPLOSION ‘
- W-Man:pulaclcﬂ.anuaﬁde CARGAS

LACIONET T LOS TRABAJADORES
UCTAS PER LES
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Nombre del trabajador:
... Puesto de trabajo:

Aspectos particulares
de los trabajadores

RIESGOS
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Este método de valoraé.id;v le a
V' tolerables. 3 3

o —

-
e

-
« o en las fichas '

¥ Para cada peligro identif a detelrminar:

-La GRAVEDAD de las consecuencias que cada peligro e
ocasionar al trabajador en f de dafio.
s . Ea % ’ L ] . a:

-LaPROBABILIDAD

S
5 hll]l. L

- ¥ Ligerame
v .aﬁih -
v’ Extre

' - Establecida la 1Igraved T
‘/.!J. - PROBABILIDAD de q
I o,
v’ Media
v Alta
La probabilid.

-la frecuenci

chas que ha cumplimentado para cada pe
las acciones preventivas que ya tiene implantadas y las
marcando con una cruz la opcion correspondiente.

}'anyere que la probabilidad de que tengan Iu
anto menor cuantas mas medidas hayan sido adc
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le permitira realizar la valoracion de cada uno

¥/

-

CONSECUENCIAS

Ejemplos:

Fracturas menores
Quemaduras v Amputaciones
Dermatitis v’ Intoxicaciones
Asma v’ Fracturas mayores
Lesiones musculo- v’ Lesiones multiples
esqueléticas v’ Céancer

Sordera | ...

Ejemplos: Ejemplos:

v’ Pequenos cortes
v' Dolor de cabeza
v lIrritacion de ojos
v’ Ligero disconfort
v’ Pequenos golpes

AN N N N N N

CONSECUENCIAS A

METODO
DE VALORACION
DE RIESGOS Ligeramente Extremadamente {

Danino Danino
LD ED ']

Baja Riesgo trivial
] Valor=1

M

Alta
A

[N W T A
PROBABILIDAD

PROBABILIDAD

Lo mas probable es que
se produzca el dano

El dano ocurre en

algunas ocasiones

Raramente se
produce el dafno






Enla srgu:ente tabla se muestra un ¢
ara latoma de decisiones.

serproporcionales al riesgo.

ACCION TEMPORALIZACION

RIESGO ¢ Se debe realizar alguna accién? ¢Cudndo realizar la accién
preventiva?
d
Valor = 1 A

No se necesita mejorar la accion preventiva.  Se requieren comprobaciones

Tolerable Sin embargo se deben considerar soluciones  periodicas para asegurar que
mas rentables o mejoras que no supongan ° Se mantiene la eficacia de las
una carga economica importante s medidas de control

Se deben hacer esfuerzos para reducir

el riesgo, determinando las inversiones  Las medidas para reducir

precisas. Cuando el riesgo moderado esta | €l riesgo deben implantarse

asociado con consecuencias extremadamente | en un periodo determinado
Moderado | dasinas, se precisaré una accién posterior

para establecer, con mas precision, la

probabilidad de dafio como base para

determinar la necesidad de mejora de las

medidas de control I

| Cuando el riesgo corresponda
‘ I a un trabajo que se esta reali-
Puede que se precisen recursos considerables | zando, debe remediarse el §
Importante para controlar el riesgo N problema en un tiempo inferior
al de los riesgos moderados
NO DEBE COMENZARSE EL
TRABAJO HASTA QUE SE
HAYA REDUCIDO EL RIESGO

NO DEBE COMENZAR NI
CONTINUAR EL TRABAJO
HASTA QUE SE REDUZCA “.
EL RIESGO /’
W

Intolerable || Sino es posible reducir el riesgo, incluso
i con recursos ilimitados, debe prohibirse

el trabajo

\

YN ( Iesg
PREPAF
STAB







V. Legislacion

S
da ; —
Ley 31/1995, a bre, de prevencion de riesgo )orales y sus
modificaciones sucesiva y;54/20 de 12 de diciembre > reforma del

marco normativo aboralesy enlale
de diciembre ‘ r S leyes para su adaptacio
ellibre acces ‘ Su gjercicio.

009, de 22
Ley sobre

~

-
S

Real Decretc de febrerc el que §'Qmodiﬁca el Real Decreto
1407/1992, a de noviem % por el que re las condiciones para la
Walizacion y libre circula ,'” intracomunitaria de quipos de proteccion

~

h""--.
1995, de 2 Je enero, por e : ifi oto

e noviembre, relativo a las diSposici jcacion de la
' 89/39g-/CEE, sobre maquinas.”

14 de ab\rﬁsobre dlsposmlone.s mlflc(i
ad y salud en el trabajo.

86/1997, de 14 de abril, po establecen
e seguridad y salud en los ajo.

Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguri
y salud relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafe riesgos, e
partlculardorsolumbares pé'r’a‘fos trabajadores.

- RealDecreto 773/1 997' de mayo, sobre disposiciones minimas de segur/dad y
salud relativas a la ﬁ?lllzaaon por los trabajadores de equipos de protecclon
individual.

8dejulio, porel que se establecen las disposicione
ara la utilizacion por los trabajadores de I

Real Decr 01215/199 de
minimas seguridad
equipos de trabajo.

o 61
:%Wo 614/2001,
ccion de la salud y seguridad d
Real Decreto 842/2002, de
electrotécnico para baja tensioé

-

nio, sobre disposiciones minimas
s trabajadores frente al riesgo eléctri
-






!
Rea reto teccion de la seguridad y salud de lo f abajadores
expl 0S riesgos deriva dos de atmosferas explosivas en eltrabajo.

Rea 0 2267/2004, de 3 de diciembre, porelque se aprueba el Reglamento
de seguridad contra inc senlos estab ientos industriales.
L) '
Correcc o err ratas del Real Decreto 226 7‘“{:u e, por
) orueba el Reglamento de seguridaa n los
ecimie sindustriales. -

f 6/2006, de 10 a
rabajadores co

5| Re C"et }'

to de los Servicios de
rel que se desarrolla
ratacion en el sector
bctubre, por el que se
salud en obras de













ACERCA DE CECAM

La Confederacion Regional de Empresarios de Castilla-La Mancha (CECAM CEOE-CEPYME
Castilla-La Mancha)

Es la organizacion empresarial mas representativa de Castilla-La Mancha, de caracter
intersectorial, sin animo de lucro, independiente y de adhesién voluntaria. Fue constituida por
las cinco organizaciones empresariales intersectoriales y provinciales de la regién
(Confederaciéon de Empresarios de Albacete, Confederaciéon Provincial de Empresarios de
Ciudad Real, Confederacién de Empresarios de Cuenca, Confederacion Provincial de
Empresarios de Guadalajara y Federacion Empresarial Toledana), integrando a través de ellas
a mas de 300 asociaciones, siendo asociadas las entidades constituyentes y las
organizaciones empresariales regionales sectoriales.

La Confederacion pretende la coordinacion, representacion, gestion y defensa de los intereses
generales y comunes de las empresas, con especial interés en la prestacion de servicios que
aporten valor al asociado.

Desde el principio, la patronal regional, integrada en CEOE y CEPYME, ha venido asumiendo
responsabilidades que han contribuido a la vertebracién autonémica, consiguiendo con ello una
cohesion empresatrial.

Funciones:

®  Representacion

® Representa a las asociaciones integradas, en cerca de 100 foros de patrticipacion.
Conjugalos intereses de todos y cada uno de los asociados.

= nterlocutor empresarial de la region

= Reconocida por las organizaciones empresariales, los empresarios, los autbnomos, las
Instituciones publicas y privadas como el principal interlocutor empresarial de Castilla-La
Mancha.

m  Comprometida con la sociedad.

m Coordina los servicios que se prestan, con los de organizaciones empresariales
provinciales.

= Servicios de Informacién y asesoramiento

= Juridico-laboral, Econémico, Internacional, Formacion, Calidad, Medio Ambiente,
Prevencién Riesgos Laborales, Comunicacion.

= Cursos, seminarios, conferencias, reuniones, jornadas, foros, publicaciones, revista
informativa.

Para mas informacion:

CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha
C/ Reino Unido, 3-3? Planta
45005-Toledo
Tfno.: 925 28 50 15
Fax: 925 21 57 52
Correo electrénico: cecam@cecam.es
Web: www.cecam.es






