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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO

LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD

Profesional para el Empleo DEL EMPLED EN CASTILLA-LA MANCHA

ESCUELASTALLER, CASAS DE OFICIO, TALLERES DE EMPLEO...

" Proyectos y programas para desempleados

* Formacion + practicas remuneradas

» Facilitan lainsercion laboral de determinados colectivos

* Proyectos subvencionados desarrollados por entidades sin animo de lucro:
» Entes publicos de la Administracion Estatal y Regional
» Entidades locales de Castilla-La Mancha y ayuntamientos
» Consorcios, asociaciones, fundaciones y otras entidades

Plan por el Crecimiento, la Consolidaciony la Calidad del Empleo (2008-2013) 30/11/09



La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO

LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD

Profesional para el Empleo DEL EMPLED EN CASTILLA-LA MANCHA

MODULOS FORMACIONY EMPLEO EN EMPRESASY ENTIDADES SIN ANIMO LUCRO

* Intervenciones formativas de caracter temporal

= Formacion + practicas remuneradas

* Permiten mejorar la cualificacion y una insercion mas favorable
="OBJETIVO: Formacion + Insercion Laboral de desempleados en entidades que
requieren nuevo personal

"BENEFICIARIOS: Empresas y entidades sin animo de lucro

* Presentacion de proyecto mixto de Formacion + Practicas

= Compromiso inicial de contratacion
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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO

LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD

Profesional para el Empleo DEL EMPLED EN CASTILLA-LA MANCHA

MODULOS DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

= Accion especifica disenada para la formacion y promocion del empleo de las
personas con discapacidad

* Intervenciones formativas de caracter temporal

= Se alternan Formacion y Practicas

"OBJETIVO: Insercion laboral a traveés de la cualificacion profesional de personas
discapacitadas en situacion de desempleo

"BENEFICIARIOS: Entidades sin animo de lucro que presenten un proyecto mixto de
formacion y practicas

= Adjuntar un compromiso de insercion laboral de al menos el 30% de los alumnos
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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO
] LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD
Profesional para el Empleo

JEL EMPLEC) EN CASTILLA-LA MANCHA

I FORMACION Orden 22/07/2008
DE OFERTA

MODALIDAD |

» Planes de Formacion para trabajadores ocupados en C-LM

= Dos tipos de Planes:

1. Planes Intersectoriales
v’ Caracter General
v' de la Economia Social
v' Autonomos

2. Planes Sectoriales

= Beneficiarios: diferentes, segun el tipo de Plan
= Subvencion por *“Modulos Econdmicos”
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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO
] LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD
Profesional para el Empleo

JEL EMPLEC) EN CASTILLA-LA MANCHA

FORMACION Orden 22/07/2008
II DE OFERTA

MODALIDAD Il

"Para desempleados de C-LM
= Objetivo: insercion/reinsercion laboral

* Tipos de formacion subvencionable:

1. Segun Necesidades y Ofertas de Empleo
2. Obtencion de Certificados Profesionales
3. Acuerdos con empresas para practicas
4. Con compromiso de con tratacion

= Beneficiarios: Adm. Publica, Centros de Referencia Nacional, C. Integrados, Agentes
Sociales, empresas, centros de formacion...

Plan por el Crecimiento, la Consolidaciony la Calidad del Empleo (2008-2013) 30/11/09



La FormaCién c PLAN POR EL CRECIMIENTO
. L.',",Clc’.'f'f?f‘?fc’?’f”f.‘f",':f‘.L.'F’ﬂD,l.
PrOfe5|0na| para EI Empleo

FORMACION Orden 22/07/2008

I DE OFERTA

MODALIDAD lll

» Programas especificos para la formacion de personas con necesidades formativas
especiales o que tengan dificultades para su insercion o recualificacion profesional
= Es independiente de su situacion laboral

= OBJETIVO: Promover la igualdad de oportunidades en el mercado de trabajo

= Se sigue un itinerario personalizado de formacion.

= SE CONSIDERARA QUE UNA ACCION FORMATIVA ESTA DIRIGIDA A COLECTIVOS
CON PARTICULARES DIFICULTADES DE INSERCION, CUANDO ESTE COLECTIVO
SUPONGA, AL MENOS, UN 70% DE LOS ALUMNOS INDEPENDIENTEMENTE DE SU
CONDICION LABORAL
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JEL EMPLEC) EN CASTILLA-LA MANCHA

i LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD
Profesional para el Empleo

III FORMACION Orden 22/07/2008
DE OFERTA

MODALIDAD lll

sBeneficiarios:

1.
2.

3.

© ®N ov

Trabajadores de sectores economicos en crisis y con dificultades para generar empleo
Mujeres en sectores en los que se encuentran sub-representadas

Personas con necesidades formativas especiales derivadas de discapacidad o
deficiencia sensorial

Minorias étnicas o culturales

Inmigrantes o emigrantes retornados

Personas de municipios de menos de 5.000 hab. donde no exista oferta de FPE
Personas residentes en zonas o barrios con dificultades de integracion social
Drogodependientes, ex-drogodependientes, y ex-reclusos

En general, personas amenazadas de exclusion social
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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO
] LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD
Profesional para el Empleo

JeL EMPLEC EN CASTILLA-LA MANCRHA

N FORMACION Orden 22/07/2008
DE OFERTA
MODALIDAD IV
* Formacion de Oferta planificada para el desarrollo estratégico de la Region
" Incluye:

1. Plan de Formacion para Empresas

a) Responde a una deteccion de necesidades de caracter empresarial o sectorial, para
cualificar a sus propios trabajadores o incorporar a nuevos trabajadores de forma
inmediata tras el periodo de formacion

b) Destinada a trabajadores ocupados (minimo 60 %), aunque podran participar
desempleados

2. Acciones destinadas al medio rural
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La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO
] LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD
Profesional para el Empleo

JEL EMPLEC) EN CASTILLA-LA MANCHA

N FORMACION Orden 22/07/2008
DE OFERTA

MODALIDAD IV

3. Otras acciones especificas que tendran como objetivo:

a) Formacion no incluida en el CNCP o en Fichero de Especialidades Formativas

b) Fomentar el espiritu emprendedor de los jovenes

c) Acciones formativas complementarias a procesos de reconocimiento y acreditacion
de competencias

d) Otras acciones determinadas por la propia Administracion

e) Acciones formativas para la obtencion de carnés profesionales

f) Acciones formativas de caracter innovador y/o experimental (metodologia,
contenidos, dotaciones, nuevas necesidades del mercado laboral...)

= TODAS pueden incluir un compromiso de contratacion o pueden complementarse
con practicas profesionales
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La FormaCién c PLAN POR EL CRECIMIENTO
. L.',’ffﬁ'f‘f??‘?f'?’?*‘.T."f",':.".[.'ﬂ‘f',[’,l.
Profesional para el Empleo

FORMACION
DE OFERTA

ACCIONES SINGULARES PARA LA FORMACION (25/02/2008)

{QUE SON? FINALIDAD MODALIDADES

[ Actuaciones U Cualificacion de los U Presencial
realizadas por empresas trabajadores para el U Online
radicadas o de futura desempeno de tareas [ Estancias en
implantacion en Castilla- especificas de caracter empresas

La Mancha, interesadas estratégico,

en desarrollar un
proyecto formativo

contribuyendo asi a la
inversion en capital

integral ,para ocupados humano y al incremento

y desempleados

de la competitividad
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La Formacion
PrOfeSionaI para el Empleo DEL EMPLEQ EN CASTILLA-LA MAN
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Acciones formativas de las empresas

" Todas las empresas disponen de un
crédito de formacion anval (no
acumulable) por su cotizacion en
concepto de F.P., para invertir en
formacion

=sBonificacion de los costes de
formacion

= Sin tramites administrativos

= Gestion a través de Fund. Tripartita
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PLAN POR EL CRECIMIENTD

# Segun Normativa
Nacional

PIF

TCa de Cotizacion
a la Seg. Social

®» Permisos Individuales de
Formacion

= Estudios Superiores, de
Postgrado...

= Bonificacion de los
costes de dicha formacion

Plan por el Crecimiento, la Consolidacicny la Calidad del Empleo (2008-2013)

LA CONSOLIDACION Y LA CALIDAD

30/11/09



La FormaCién PLAN POR EL CRECIMIENTO

LA CONSOLIDACION ¥ LA CALIDAD

PrOfESionaI pa ra el Empleo DEL EMPLEQ EN CASTILLA-LA MANCHA

OTRAS INICIATIVAS RELACIONADAS CON LA
FORMACION

FORMACION

ORIENTACION = Acciones de Orientacion Profesional
para el Empleo y Asistencia para el
Autoempleo
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La Formacion
Profesional para el Empleo

NUESTRO RETO:

LA FORMACION
COMO HERRAMIENTA
PARA
EL CAMBIO
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